Escuela Secundaria John Muir
Informe de Responsabilidad Escolar

Reportado Usando Datos del Ciclo Escolar 2014-15
Publicado Durante el 2015-16

La ley estatal requiere que cada escuela en el estado de California publique un informe de responsabilidad escolar (SARC, por sus siglas
en inglés), para el 1 de febrero de cada afio. El SARC contiene informacidn sobre la condicidn y desempefio de cada escuela publica en
California. Bajo la formula de financiamiento bajo control local (LCFF, por sus siglas en inglés) todas las agencias educativas locales
(LEA, por sus siglas en inglés) son requeridas preparar un plan de responsabilidad bajo control local (LCAP, por sus siglas en inglés),
que describe como intentan cumplir las metas anuales especificas a la escuela para todos los alumnos, con actividades especificas
para abordar prioridades estatales y locales. Ademas, datos reportados en un LCAP debe ser consistente con los datos reportados en
el SARC.

e Para mayores informes sobre los requisitos del SARC, favor de consultar la pagina web del SARC del Departamento de Educacidn
de California (CDE, por sus siglas en inglés), en http://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/.

e Para mas informacidn sobre el LCFF o LCAP, vea el sitio web CDE LCFF http://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

e Silos padresy el publico general desean recibir informacidn adicional sobre la escuela, pueden comunicarse con el director o la
oficina del distrito.

DataQuest

DataQuest es una herramienta en linea ubicada en el sitio web DataQuest de CDE en http://dqg.cde.ca.gov/dataquest/ que cuenta con
informacién adicional sobre esta escuela y comparaciones de la escuela con el distrito, el condado, y el estado. Especificamente,
DataQuest es un sistema dindmico que proporciona informes para contabilidad (p. ej., datos de pruebas, matriculacién, egresados de
escuela preparatoria, abandono escolar, matriculacidn en cursos, dotacion, y datos relacionados a Estudiantes del Inglés.

Acceso al Internet

Acceso al internet esta disponible en bibliotecas publicas y otras ubicaciones que son accesibles al publico (p. €j., la Biblioteca Estatal
de California). Acceso al internet en las bibliotecas y ubicaciones publicas es generalmente proporcionado en orden de llegada. Otras
restricciones pueden incluir horario de servicio, el periodo de tiempo que un terminal puede ser utilizado (dependiendo en
disponibilidad), los tipos de programas informaticos disponibles en una terminal, y la habilidad de imprimir documentos.

Sobre esta escuela

Informacidn de Contacto (afio mas reciente)

Informacién de Contacto Escolar

Nombre de la escuela Escuela Secundaria John Muir

Direccién 707 Letts Ave.

Ciudad, estado, codigo postal |Corcoran, CA 93212

Teléfono 559-992-8886

Director Dave Whitmore

Correo electrénico dwhitmore@corcoranunified.com

Sitio web escolar http://johnmuir.corcoranunified.comhttp://johnmuir.corcoranunified.com
Niveles de aiio 6-8

Cédigo CDS 16-63891-6010359
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Informacion de Contacto Distrital

Nombre del distrito

Distrito Escolar Conjunto Unificado de Corcoran

Teléfono

559-992-8886

Superintendente

Rich Merlo

Correo electrénico

rmerlo@corcoranunified.com

Sitio web

www.corcoranunified.com

Declaracion de Misidn y Descripcion Escolar (ailo mas reciente)

"Aumentando el Exito Estudiantil"

La Vision del Distrito Escolar Unificado de Corcoran es "Convertirse en un Distrito Escolar Destino donde las personas se ven atraidas
del Distrito Unificado de Corcoran debido a la calidad, reputacidn y logros de nuestras escuelas."

La MISIOn del Distrito Escolar Unificado de Corcoran es "Somos implacables en la creacién de un entorno para que todos mejoren la

mente, el cuerpo vy el caracter.

La Visién y Misidn de la Secundaria John Muir es "Practicamos el Respeto Propio, Ajeno y a la Propiedad, y SOMOS Futuros Egresados

de la Preparatoria."

Matriculacion de Alumnos por Nivel de Ao (ciclo escolar 2014-15)

Nivel de Cantidad de
Anho Alumnos
Sexto aiio 254
Séptimo ano 234
Octavo afio 235
Matriculacion total 723

Matriculacion Estudiantil por Grupo (ciclo escolar 2014-15)

Grupo Porcentaje de
Estudiantil Matriculacidn Total

Afroamericanos 2.2
Nativos americanos/nativos de Alaska 0.1
Asiaticos 0.1
Hispanos o latinos 91

Islefios del pacifico/nativos de Hawai 0.1
Blancos 6.2
Dos o mas razas 0.1
De escasos recursos econémicos 92.8
Estudiantes del inglés 23.2
Alumnos con discapacidades 9.5

Jévenes de crianza 0.3
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A. Condiciones de Aprendizaje

Prioridad Estatal: Basico

El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal basica (Prioridad 1):

e Nivel al cual los maestros estan correctamente asignados y totalmente acreditados en la materia y para los alumnos que estan
educando;

¢ Alumnos tienen acceso a los materiales instructivos estandarizados; y

¢ Instalaciones escolares se mantienen en buen estado de reparo.

Maestros Certificados

Maestros Escuela Distrito
2013-14 2014-15 2015-16 2015-16
Con certificacion total 31 32 146
Sin certificacion total 0 2 21
Que enseiian fuera de su area de competencia (con credencial completa) 0 0 0
Asignaciones incorrectas de maestros y puestos vacantes
Indicador 2013-14 2014-15 2015-16
Asignaciones incorrectas de maestros de estudiantes del inglés 0 0 0
Total de asignaciones incorrectas de maestros 0 0 0
Puestos de maestros vacantes 0 0 0

Nota: “Asignaciones incorrectas” se refiere a la cantidad de puestos que cuentan con maestros sin la autorizacion legal para ensefiar ese nivel de afio, materia, grupos
estudiantiles, etc.

* Asignaciones incorrectas de maestros incluye la cantidad de asignaciones incorrectas de maestros de estudiantes del inglés.

Materias Académicas Basicas Impartidas por Maestros Altamente Calificados (ciclo escolar 2014-15)

Porcentaje de Clases de Materias Basicas
Ubicacion de las clases Impartido por maestros altamente No impartido por maestros altamente
calificados calificados

Esta escuela 100.0 0.0
Todas las escuelas del distrito 100.0 0.0
E las del distrito d baj

scuelas del distrito de muy bajos recursos 100.0 0.0
Escuelas del distrito de bajos recursos 0.0 0.0

Nota: Las escuelas de muy bajos recursos son definidas como aquellas escuelas con elegibilidad estudiantil de aproximadamente 40 por ciento o mas en el programa
de almuerzo gratuito o a precio reducido. Las escuelas de bajos recursos son aquellas con elegibilidad estudiantil de aproximadamente 39 por ciento o menos en el
programa de almuerzo gratuito o a precio reducido.

Calidad, Vigencia y Disponibilidad de Libros de Texto y Articulos Instructivos (ciclo escolar 2015-16)

Ao y mes en los cuales se recopilaron los datos: Noviembre 2015

:De La Porcentaje de
. , , . Libros de Texto y Materiales < .2 . | Alumnos a Quienes
Area del Curriculo Basico ~ .. Adopcion Mas .
Docentes/Afio de Adopcion . No Se Les Asignaron
Reciente? L
Sus Propios Libros
Lectura/Artes Lingiiisticas CA McDougal Littell Literature 0
Matematicas CA Math Glencoe Common Core Edition 0
Ciencias CPO Focus on Science 0
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:De La Porcentaje de
" ; , . Libros de Texto y Materiales < .| Alumnos a Quienes
Area del Curriculo Basico o .. Adopcion Mas .
Docentes/Afio de Adopcién . No Se Les Asignaron
Reciente? .
Sus Propios Libros
Historia-Ciencias Sociales Holt Social Studies 0
Idioma Extranjero No Procede 0
Salud No Procede 0
Artes Visuales y Escénicas No Procede 0

Condicion de las Instalaciones Escolares y Mejoras Planificadas (afio mas reciente)

Estado de Condicion Adecuada Para Las Instalaciones Escolares (afio mas reciente)

Estado del Buen Reparo de Instalacién Escolar (afio mas reciente)
Ao y Mes Que Se Recopilaron Los Datos: Noviembre 2015

Estado de Reparo Reparacién Necesaria y
Sistema Inspeccionado ..
Bueno |Adecuado Malo Acciéon Tomada o Planeada
Sistemas: Fugas de gas, Calefaccidn, X
Ventilacidn y Aire Acondicionado
(HVAC)/Sistemas Mecanicos, Alcantarillado
Interior: Superficies Interiores X

Limpieza: Limpieza General, Invasion de X
Insectos/Plagas

Eléctrico: Sistemas Eléctricos X
Bafios/Bebederos: Bafios, X
Lavamanos/Bebederos

Seguridad: Seguridad Contra Incendios, X

Materiales Peligrosos

Estructuras: Danos Estructurales, Techos X

Exterior: Patio de Recreo/Plantel Escolar, X
Ventanas/Puertas/Portones/Cercos

Clasificacidon General de la Instalacion (afio mas reciente)

Ao y mes en que se recopilaron los datos: Noviembre 2015

Ejemplar Bueno Adecuado Malo
X

Clasificacion General

B. Resultados Estudiantiles

Prioridad Estatal: Rendimiento Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacidn relevante a la prioridad estatal de rendimiento estudiantil (prioridad 4):

e Evaluaciones a nivel estatal (p. ej., Evaluaciéon de Rendimiento Estudiantil y Progreso de California [CAASPP], Prueba
Estandarizada de Ciencia de California); y

e El porcentaje de alumnos que han exitosamente completado cursos que satisfacen los requisitos para admision a la Universidad
de California y la Universidad Estatal de California, o secuencias de educacién de carrera técnica o programas de estudio.
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Resultados de la Evaluacidon de Rendimiento Estudiantil y Progreso de California para Todos los Alumnos (ciclo escolar 2014-15)

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo o Superando las Normas Estatales
Materia (3er-8vo y 11vo aio)

Escuela Distrito Estado

Artes Lingiiisticas del
Inglés/Alfabetismo

Matematicas 9 11 33

Nota: Porcentajes no son calculados cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica para
exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

17 21 44

Resultados de Evaluacién CAASPP — Artes Lingiiisticas del Inglés (ELA)
Disgregado por Grupos Estudiantiles, 3er-8vo y 11vo afio (ciclo escolar 2014-15)

Nivel | Cantidad de Alumnos Porcentaje de Alumnos
Grupo Estudiantil de | Matricula [ Tomando | Tomando | NormaNo | Norma Casi Norma Norma
Afio do Pruebo Pruebo Cumplida Cumplida Cumplida Superada
Todos los Alumnos 6 252 247 98.0 64 24 10 2
215 212 98.6 53 30 17 0
8 231 223 96.5 45 32 22 1
Masculinos 6 122 48.4 81 13 5 1
7 116 54.0 60 24 15 1
8 116 50.2 55 22 22 2
Femeninos 6 125 49.6 47 35 14 3
96 44.7 45 36 19 0
8 107 46.3 35 43 21 1
Afroamericanos 6 3 1.2 - - - -
5 23 - - - -
8 6 2.6 - - - -
Nativo Americano o Nativo de 8 1 0.4 - - - -
Alaska
Asiatico 8 1 0.4 - - - -
Hispano o Latino 6 225 89.3 66 24 8 2
7 197 91.6 54 29 16 1
8 199 86.1 45 33 21 1
Blanco 6 19 7.5 42 26 26 5
10 4.7 - - - -
8 16 6.9 31 19 38 13
Dos o mas origenes étnicos 8 0 0.0 - - - -
En Desventaja Socioeconémica 6 228 90.5 66 24 7 2
195 90.7 55 29 15 1
8 199 86.1 48 31 20 2
Estudiantes del Inglés 6 59 23.4 95 5 0 0
47 21.9 91 9 0 0
8 34 14.7 88 9 3 0
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Cantidad de Alumnos

Nivel Porcentaje de Alumnos
Grupo Estudiantil de Matricula | Tomando | Tomando Norma No | Norma Casi Norma Norma
Afio do Pruebo Pruebo Cumplida Cumplida Cumplida Superada
Alumnos con Discapacidades 6 28 111 96 4 0 0
23 10.7 91 9 0 0
8 18 7.8 89 11 0 0
Alumnos Recibiendo Servicios de 6 24 B _ N N
Educacion Migrante
4 1.9 - - - -
8 5 2.2 - - - -
Jévenes de Crianza 6 - - - - - -
7 - - - - - -
8 - - - - - -

Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica
para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: La cantidad de alumnos realizando pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacién; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue
utilizada para calcular los porcentajes de nivel de rendimiento. Los porcentajes del nivel de rendimiento son calculados usando alumnos con puntuaciones.

Resultados de Evaluacion CAASPP — Matematicas

Disgregado por Grupos Estudiantiles, 3er-8vo y 11vo afo (ciclo escolar 2014-15)

Nivel | Cantidad de Alumnos Porcentaje de Alumnos
Grupo Estudiantil de | Matricula | Tomando | Tomando | NormaNo | Norma Casi Norma Norma
Afio do Pruebo Pruebo Cumplida Cumplida Cumplida Superada
Todos los Alumnos 6 252 248 98.4 74 20 3 3
215 212 98.6 67 27 7
8 231 224 97.0 63 23 10 4
Masculinos 6 122 48.4 80 16 2 1
7 116 54.0 67 25 8 0
8 116 50.2 68 16 10 6
Femeninos 6 126 50.0 67 23 4 5
96 44.7 66 29 0
8 108 46.8 58 31 9 1
Afroamericanos 6 3 1.2 - - - -
5 2.3 -- -- - -
8 6 2.6 -- -- - -
Nativo Americano o Nativo de 8 1 0.4 - - - -
Alaska
Asiatico 8 1 0.4 - - - -
Hispano o Latino 6 226 89.7 75 19 3 2
7 197 91.6 68 26 6 0
8 200 86.6 64 25 9 4
Blanco 6 19 7.5 58 26 5 11
10 4.7 -- -- -- --
8 16 6.9 50 19 31 0
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Nivel | Cantidad de Alumnos Porcentaje de Alumnos
Grupo Estudiantil de | Matricula | Tomando | Tomando Norma No | Norma Casi Norma Norma

Afio do Pruebo Pruebo Cumplida Cumplida Cumplida Superada
Dos o mas origenes étnicos 8 0 0.0 - - - -
En Desventaja Socioeconémica 6 229 90.9 76 19 2 3

7 195 90.7 68 26 6 0

8 199 86.1 65 22 9 4
Estudiantes del Inglés 6 59 23.4 98 2 0 0

47 21.9 87 13 0 0

8 34 14.7 94 6 0 0
Alumnos con Discapacidades 6 28 11.1 100 0

7 23 10.7 96 4

8 18 7.8 100 0 0 0
Alumnos Recibiendo Servicios de | ¢ 6 2.4 - - - -
Educacion Migrante 4 19 3 B 3 3

8 2.2 - - - -
Jévenes de Crianza 6 - - - - - -

7 - - - - - -

8 - - - - - -

Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica
para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: La cantidad de alumnos realizando pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacién; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue
utilizada para calcular los porcentajes de nivel de rendimiento. Los porcentajes del nivel de rendimiento son calculados usando alumnos con puntuaciones.

Pruebas Estandarizadas de California para Todos los Alumnos en Ciencia (comparacion de tres afios)

Porcentaje de Alumnos con Desempeiio a Nivel Competente o Avanzado
(Cumpliendo o Superando Las Metas Estatales)

M .
ateria Escuela Distrito Estado
2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15
Ciencia (5to, 8vo y 10mo afio) 39 29 52 36 31 36 59 60 56

Nota: Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.
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Resultados de Pruebas Estandarizadas de California por Grupo Estudiantil en Ciencia (ciclo escolar 2014-15)

Grupo Porcentaje de Alumnos Que Lograron
Estudiantil Nivel Habil o Avanzado
Todos los alumnos en el LEA 36
Todos los alumnos en la escuela 52
Masculino 54
Femenino 49
Afroamericanos -
Nativos americanos o nativos de Alaska -
Asiaticos -
Hispanos o latinos 51
Blancos 75
Dos o mas origenes étnicos -
De escasos recursos econémicos 11
Estudiantes de inglés como segundo idioma 9
Alumnos con discapacidades 47
Alumnos que reciben servicios educativos para migrantes -
Jovenes de crianza --

Nota: Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil

Programas de Educacion para Carrera Técnica (ciclo escolar 2014-15)

Prioridad Estatal: Otro Resultado Estudiantil
El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal de Otros Resultados Estudiantiles (Prioridad 8):

e Resultados estudiantiles en las materias de inglés, matematicas y educacion fisica.

Resultados del Examen de Egreso de la Escuela Preparatoria de California para Todos los Alumnos del 10mo afio (comparacion de
tres afios)

Porcentaje de Alumnos con Desempenio a Nivel Habil o Avanzado
Materia Escuela Distrito Estado
2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15
Inglés-artes lingiisticas 30 40 28 57 56 58
Matematicas 39 40 26 60 62 59

Nota: Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Resultados del 10mo afio del Examen de Egreso de Escuela Preparatoria de California por Grupo Estudiantil (ciclo escolar 2014-15)

Inglés-Artes Lingliisticas Matematicas

Grupo Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje

No Habil Habil Avanzado No Habil Habil Avanzado

Nota: Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.
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Resultados del Examen de Condicidn Fisica de California (ciclo escolar 2014-15)

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo las Normas de Buena Condicidn Fisica
Nivel de Ao
Cuatro de seis normas Cinco de seis normas Seis de seis normas
7 29.10 21.10 15.60

Nota: Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

C. Inclusion

Prioridad Estatal: Participacion de los Padres
El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal de Participacién de los Padres (prioridad 3):

e Esfuerzos que el distrito escolar realiza para buscar la aportacién de los padres en toma de decisiones para el distrito escolary
cada sitio escolar.

Oportunidades para Participacion de los Padres (afio mas reciente)

Voluntariado en el Salén
Los padres pueden dar de su tiempo en los salones. Puede ayudar a los maestros con tareas en el saldn o ayudar con la instruccidn.
Excursiones

Los alumnos de la Secundaria John Muir (JMMS, por sus siglas en inglés) toman las siguientes excursiones que requieren la ayuda de
los padres como acompafantes.

e Excursion Universitaria para 72 Afio a Universidad Estatal de California - Fresno

e  Excursion al Museo de la Tolerancia para 82 Afio

e Viaje de Promocion para 82 Afio

e Baile de Promocidn para 82 Afio

e Varias excursiones pequefias organizadas por clubes

Comités
Se alienta a los padres a unirse a nuestro Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) o al Consejo de
Sitio Escolar. Se alienta la presencia de no-miembros.

Actividades Estudiantiles

JMMS necesita apoyo con la operacidn de grandes actividades estudiantiles. Algunas de estas actividades incluyen el Dia Recreativo a
nivel escolar y el Dia Acudtico en el Malecdn, ambos realizados en mayo.

Club de Padres y Maestros
Si cualquier padre estd interesado en comenzar un Club de Padres y Maestros de JMMS, favor de comunicarse con el director para

una reunién para hablar sobre la posibilidad de comenzar este tipo de club de padres en el plantel que pueda ayudar a organizar apoyo
educativo y eventos de recaudacion de fondos para JMMS.

Prioridad Estatal: Inclusion Estudiantil
El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal de inclusidn estudiantil (Prioridad 5):

e Tasas de abandono de escuela preparatoria; y
e Tasas de egreso de escuela preparatoria.
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Tasa de Graduacién y Abandono Escolar (Tasa Cohorte de Cuatro Afios)

Escuela Distrito Estado
Indicador
2011-12 2012-13 2013-14 | 2011-12 2012-13 2013-14 | 2011-12 2012-13 2013-14
Tasa Abandono 13.10 11.40 11.50
Tasa Graduacién 78.87 80.44 80.95
Prioridad Estatal: Entorno Escolar
El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal de Entorno Escolar (Prioridad 6):
e Tasas de suspension estudiantil;
e Tasas de expulsion estudiantil; y
e Otras medidas locales sobre el sentido de seguridad.
Suspensiones y Expulsiones
T Escuela Distrito Estado
asa
2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15
Suspensiones 20.36 20.54 16.12 9.97 7.96 7.49 5.07 4.36 3.80
Expulsiones 0.28 0.14 2.64 0.20 0.11 0.69 0.13 0.10 0.09

Plan de Seguridad Escolar (afio mas reciente)

RE: Plan de Accidn para Escuela Segura

META: Brindar un entorno seguro, enfocado en los alumnos.

Los siguientes procedimientos son elementos del plan de accidn para la Escuela John Muir:

A. Hay un Plan de Respuesta en caso de emergencia implementado.

B. Realizar una reunién/capacitacion del personal antes del comienzo de clases.

C. Se realizaran simulacros trimestrales de incendio, ademas de un simulacro de encierro y terremoto.
D. Implementar un "Mes de Seguridad" durante el mes de septiembre a fin de preparar efectivamente.

E. Presentar asambleas de orientacién de sexto, séptimo y octavo afio a los alumnos y al personal. Incluir una presentacidn general de
nuestro Plan de Respuesta en caso de emergencia, Cédigo de Vestimenta y Codigo de Disciplina.

F. Implementar un programa "Character Counts" (El Caracter Cuenta) a nivel escolar.
G. Habra equipo deportivo disponible a los alumnos para registrar durante el descanso y almuerzo.

H. Diariamente los maestros asesores revisaran que los alumnos cumplan con el cédigo de vestimenta. Los alumnos que lo incumplan
son enviados a la direccién.

I. Un Oficial de Recursos y los administradores de la Secundaria John Muir ayudardn con la supervision del plantel durante el dia.
También, siempre que sea posible al final de la jornada escolar, ayudaran con la supervision de los alumnos que salen del sitio escolar.

J. Hay variadas actividades semanales para maximizar la participacién de los alumnos.

K. Los maestros son asignados semanalmente a supervision del patio. Esta obligacién sucede durante el descanso, después de clases
durante la salida, para deportes y otros eventos.

1. Se espera que todos los administradores disponibles estén presentes supervisando antes de clases, en el descanso, durante el
almuerzo y cuando los alumnos salen del plantel al final de la jornada escolar.
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2. Durante el almuerzo, al menos un administrador y un auxiliar clasificado estdn asignados a supervision de mediodia.
Con las anteriores actividades, la Escuela John Muir podra realizar la visién de un plantel escolar seguro.

PLAN DE RESPUESTA EN CASO DE EMERGENCIA

Procedimientos para Intervencidon General en caso de Crisis 2015-2016

Escuela John Muir (62-82 afio)
Una crisis, por definicion, es:

Un evento repentino, generalmente imprevisto que afecta profunda y negativamente a un segmento significativo de la poblacion
escolar y frecuentemente implica lesiones graves o la muerte.

Los siguientes procedimientos deben ser implementados en caso de una crisis a nivel escolar.
I. Inmediatamente Después de Notificacion de Crisis
A. Miembros del Equipo de Crisis

Director

Sub-Directores

Orientador

Conserje(s)

Secretaria del Director
Secretaria de Asistencia
Contacto Comunitario
Bibliotecaria

Enfermera

Personal Escolar Voluntario

II. Director Convocard al Equipo de Crisis en Oficina Administrativa.

. Determinar la necesidad de recursos externos y notificar segun corresponda

. Se asignaran obligaciones administrativas

. Planificar notificacién de personal escolar

. Programar y anunciar hora y ubicacion de reunion del personal de emergencia

OO0 w>

I. Asignar a Personal o Profesional Comunitario Capacitado

. Interpretar
. Brindar apoyo moral
. Desarrollar y distribuir preguntas de discusidon a maestros
. Suplir al personal ausente/afectado
Repasar los hechos y disipar rumores

moOo®m>

IV. Proporcionar Pautas para Ayudar a Personas Alteradas

V. Identificar a los Alumnos, al Personal y a los Padres con Mayor Probabilidad de Verse Afectados por la Noticia
VI. Evaluar la Necesidad de Recursos Comunitarios Adicionales

VII. Segun Corresponda, Asignar a Miembros del Equipo y Demas Personal a Supervisién del Terreno

VIII. Notificar a Padres, a Auxiliares, al Personal y a Escuelas Asociadas

IX. Brindar Apoyo al Personal

PLAN DE RESPUESTA EN CASO DE EMERGENCIA
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Procedimientos Administrativos 2015-2016
I. Procedimientos de la Direccién
A. Director y Secretaria del Director permaneceran en la direccion

1. Tomar llamadas entrantes
2. Ver alos Padres

3. Dirigir a los alumnos

4. Responder preguntas

Il. Procedimientos del Plantel Escolar
A. El Director asignara zonas a los administradores y demds personal para supervisar y vigilar.

1. La Secretaria del Director estard en contacto por radio con el Director, la Secretaria de Asistencia/Contacto Comunitario, Sub-
Director, Director(es) de Aprendizaje, Conserje(s), Equipo(s) de Busqueda y Rescate y cualquier otro personal en el plantel escolar.
También transmitird anuncios por el sistema de altavoces (PA, por sus siglas en inglés).

2. La Secretaria del Sub-Director ayudara a la Secretaria del Director y al Contacto Comunitario en la direccion.

3. El Contacto Comunitario y Orientador ayudaran en la direccién o en el Salén Seguro.

4. Los aukxiliares instructivos ayudaran con supervision del plantel.

5. Conserje y la Oficina de Operaciones ayudaran responsabilizandose por el corte de servicios publicos.

B. Los alumnos permanecerdn en el plantel escolar.
C. Reunion del Personal

1. El director y personal o miembros comunitarios designados deben hacer lo siguiente en la primer reunidn de personal durante una
crisis escolar.

a. Describir lo que los alumnos pudiesen estar sintiendo y sugerir cdmo los maestros pueden abordar situaciones especificas.
b. Ayudar al personal a procesar sus respuestas a la situacion.

c. Describir lo que los alumnos pudiesen estar sintiendo y sugerir como los maestros pueden abordar situaciones especificas.
d. Ofrecer guias para ayudar a los alumnos alterados.

e. Solicitar que el personal se retina 30 minutos mas temprano a la mafiana siguiente para repasar los procedimientos y resumir. Si la
crisis sucede en un viernes, convocar la reunidn para la mafiana del préximo lunes.

15 de diciembre de 2015

AL: Personal

DE: Pearl Prins

RE: Plan de Respuesta en caso de Emergencia

Se implementara lo siguiente para el Ciclo 2015-2016:

En caso de encierro: (Una situacion peligrosa en o cerca del plantel, fuera de control, que puede causar dafio a los alumnos y al
personal)

1. Se apagara el sistema regular de timbres diarios hasta nuevo aviso.

2. EIENCIERRO UNA VOZ TRANSMITIRA REPETIDAMENTE POR EL SISTEMA DE ALTAVOCES ANUNCIANDO UN ENCIERRO. AHORA, CADA
PUERTA EN EL PLANTEL DEBERA ESTAR CERRADA CON LLAVE. Un policia los dejara salir en una situacién de encierro.

3. Cuando se haya tranquilizado la situacion, el sistema regular de campanas regresard a la normalidad. Entonces sonara la campana

"FUERA DE PELIGRO" que sera el timbre normal entre clases. El sistema de PA también serd utilizado para anunciar el "FUERA DE
PELIGRO."
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4. Todos los maestros itinerantes han de permanecer con la clase que estan ensefiando. Ningln maestro itinerante ha de salir del
plantel hasta recibir la autorizacién del director del sitio o su representante. NO HABRA EXCEPCIONES a esta politica.

5. Los maestros regulares en su periodo de planificacién permaneceran en donde estén cuando suene la campana de encierro.
6. Cualquier maestro que tenga una clase afuera ha de reunir a los alumnos a su alrededor y se arrodillara en el suelo. En caso de un
tiroteo, indicar a los alumnos a acostarse en el suelo. Si un maestro se encuentra en la direccién, ha de reportarse con el director para

ayudar de cualquier forma posible.

7. Todos los alumnos fuera del salén han de reportarse al salén mas cercano. Repdrtate al maestro y dale tu nombre y de qué salén
viniste.

iESPERAMOS NUNCA TENER QUE IMPLEMENTAR DICHO PLAN!

RESPUESTA EN CASO DE EMERGENCIA

UNA CRISIS EN EL PLANTEL

I. ADMINISTRADOR EVALUA LA SITUACION

A. Llame a 9-1-1. Solicite que el centro de atencidn telefénica envie:

B. Indique al Equipo de Crisis a las zonas asignadas.

Il. ADMINISTRE PRIMEROS AUXILIOS

I1l. REMUEVA A LOS ALUMNOS NO-INVOLUCRADOS DE LA ZONA

IV. COMUNIQUESE CON LA OFICINA DISTRITAL, OFICINA DE NEGOCIOS, EXT.1232
A. La Oficina de Negocios se comunicard con:

1. Superintendente, Gabinete, Consejo Escolar
2. Mantenimiento/Transportacién/Operaciones, segun corresponda.

B. El Director de Servicios Administrativos ira al sitio como intermediario a la oficina distrital y ayuda con lo que sea necesario.

V. EN CUANTO EL TIEMPO LO PERMITA, COMUNIQUESE CON LOS PADRES DEL ALUMNO/DE LOS ALUMNOS INVOLUCRADO(S) EN LA
CRISIS

VI. COMUNIQUESE CON EL PERSONAL, Y CUANDO CORRESPONDA, REUNASE CON EL PERSONAL
VII. CUANDO EL TIEMPO LO PERMITA, ENVIE UNA CARTA A CASA CON INFORMACION PRECISA Y OBJETIVA

VIII. INFORME A LOS ALUMNOS EN SALONES INDIVIDUALES CON INFORMACION PRECISA Y OBJETIVA COMUNICADA POR LOS
MAESTROS DE UN TEXTO PREPARADO

IX. ESTABLEZCA REDES DE APOYO Y ORIENTACION EN CASO DE CRISIS CON LA ASISTENCIA DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION,

He leido y entiendo los componentes del Plan de Respuesta en caso de Emergencia.

Firma: Pearl Prins Fecha: 15/12/2015
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D. Otra informacion del SARC

La informacidn en esta seccién es requerida estar en el SARC pero no es incluida en las prioridades estatales para LCFF.

Progreso Anual Adecuado General y Por Criterio (ciclo escolar 2014-15)

Indicador

Criterios del AYP Escuela Distrito Estado

Cumplié AYP General No No Si
Cumplid Tasa de Participacion: Inglés-Artes Lingiiisticas Si Si Si
Cumplid Tasa de Participacion: Matematicas Si Si Si
Cumplié Porcentaje Habil: Inglés-Artes Lingiisticas N/A N/A N/A
Cumplié Porcentaje Habil: Matematicas N/A N/A N/A
Cumplid Tasa de Asistencia Escolar
Cumplié Tasa de Graduacion Escolar N/A No Si
Programa Federal de Intervenciodn (ciclo escolar 2015-16)

Escuela Distrito

Estatus de Mejoramiento del Programa

Si estan en PI

Si estan en Pl

Primer Afio de Mejoramiento del Programa 1998-1999 2012-2013

Ao en Mejoramiento del Programa* afio 5 afio 3
Cantidad de Escuelas que Participan Actualmente en PI N/A 5
Porcentaje de Escuelas que Participan Actualmente en PI N/A 71.4
Nota: Cajas con N/A no requieren datos.
Promedio del Tamario de Clase y Distribucion del Tamafio de Clase (Primaria)

2012-13 2013-14 2014-15
Nivel
de Promedio Cantidad de Clases Promedio Cantidad de Clases Promedio Cantidad de Clases
il Tamaiio Tamaiio Tamaiio
deClase | 120 21-32 33+ | geclase | 1-20 | 21-32 33+ | geClase | 120 | 21-32 33+
6 28 5 49 2 28 1 56 28 6 53

Nota: Cantidad de salones indica cuantas clases cuentan para cada categoria de tamafio (un rango de cantidad total de alumnos por clase).

Promedio del Tamafio de Clase y Distribucion del Tamafio de Clase (Secundaria)

2012-13 2013-14 2014-15
Materia Promedio Cantidad de Clases Promedio Cantidad de Clases Promedio Cantidad de Clases
Tamaiio Tamaiio Tamaiio
deClase | 122 | 2332 | 33+ | goclase | 122 | 23-32 | 33+ | goclase | 122 | 2332 | 33+

Inglés 22 24 23 6 22 23 24 8 24 17 33 2

Matematicas 29 4 20 6 26 6 28 25 4 30 2

Ciencias 28 2 9 4 26 3 13 2 26 2 15 1

Ciencias Sociales 28 3 9 3 29 2 9 4 26 3 14 1

Nota: Cantidad de salones indica cuantas clases cuentan para cada categoria de tamafio (un rango de cantidad total de alumnos por clase). Al nivel de escuela
secundaria, esta informacion es reportada por materia en lugar de nivel de afio.
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Orientadores Académicos y Otro Personal Auxiliar (afio escolar 2014-15)

e .Cantidad de FTE Cantidad.Promedio de 6IuTnnos
Asignados a la Escuela por Orientador Académico
Orientador académico 0 723
Consejero (social/conductual o desarrollo profesional) 1 N/A
Maestro/a de medios bibliotecarios (bibliotecario) 0 N/A
Personal de servicios bibliotecarios (para-profesional) 1 N/A
Psicélogo/a 0 N/A
Trabajador/a social 0 N/A
Enfermera/o 0 N/A
Especialista en problemas de audiciéon/lenguaje/habla 0 N/A
Especialista de recursos 1 N/A
Otro N/A

Nota: Cajas con N/A no requieren datos. Un equivalente de tiempo complete (FTE, por sus siglas en inglés) equivale a un miembro del personal de tiempo completo,
un FTE también puede representar a dos miembros del personal, donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo

Gastos por Alumno y Sueldos de los Maestros por Plantel (afio fiscal 2013-14)

Gastos por Alumno Sueldo
Nivel _— Suplementario/ Basico/ PI;omedio
Limitado llimitado R
Sitio escolar 4586 3091 67976
Distrito N/A N/A 3454 $64,174
Diferencia porcentual: escuela y distrito N/A N/A -10.5 -19.2
Estado N/A N/A $5,348 $65,267
Diferencia porcentual: escuela y estado N/A N/A -42.2 -6.8

Nota: Cajas con N/A no requieren datos.

Tipos de Servicios Financiados (aiio fiscal 2014-15)

Usamos una variedad de sistemas para ayudar a nuestros alumnos.

Ofrecemos ayuda extracurricular en nuestro Centro de Enriquecimiento Extracurricular (AEC, por sus siglas en inglés) para los alumnos
con dificultades con sus calificaciones. Contamos con maestros que se enfocan en ayudar a los alumnos con habilidades de estudio,
tarea y habilidades de matematicas y lectura. Contratamos a tutores adicionales de preparatoria para venir y ayudar a los alumnos
con atencién individual. Después de clases también ofrecemos a los alumnos en el Programa de Desarrollo del Idioma Inglés ayuda
adicional en el desarrollo de habilidades de lectura. Para los alumnos Migrantes ofrecemos tutoria especifica con maestros para
ayudarles a acceder el curriculo

Para alumnos con dificultades por debajo del nivel de aifio ofrecemos el programa de Cursos Sabatinos Catapult para ayudarles a
aumentar sus habilidades académicas. Los maestros del distrito vienen los sabados para ayudar a los alumnos en grupos pequefios.
Se otorgan premios y comida para motivar a los alumnos a venir y a dedicar su sabado.

Hemos implementado un Sistema de Intervencion para la Conducta Positiva (PBIS, por sus siglas en inglés) para ayudar a los alumnos
a mantener conducta positiva en el salén. Hemos trabajado para fomentar remedios de justicia restauradora para evitar que los
alumnos pierdan valioso tiempo instructivo por suspensiones.

Contamos con un orientador de tiempo completo quien trabaja con los alumnos en sus necesidades académicas y emocionales. Ella
es una lider en nuestro sistema de justicia restauradora para PBIS y trabaja con los alumnos para evitar posibles problemas en vez de
permitir que se conviertan en peleas, etc. Ademas, trabaja con los alumnos para asegurar que se mantengan enfocados
académicamente.

Durante clases contamos con un maestro de intervencién de tiempo completo quien trabaja con los alumnos que verdaderamente
estan teniendo dificultades. Trabaja con recuperacion de créditos, habilidades de matematicas y lectura con nuestros alumnos en
mayor riesgo. En su salon hay tres auxiliares instructivos de medio tiempo quienes brindan a los alumnos la ayuda adicional que
necesiten.
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Sueldos Administrativos y Docentes (Afio Fiscal 2013-14)

eI Cantidad del Distrito Promedio Estatal para Dls:trltos en la Misma
Categoria

Sueldo de maestro principiante $45,505 $40,379
Sueldo de maestro en el nivel intermedio $63,684 $62,323
Sueldo de maestro en el nivel superior $84,657 $81,127
Sueldo promedio de director (primaria) $105,737 $99,192
Sueldo promedio de director (secundaria) $110,308 $91,287
Sueldo promedio de director (preparatoria) $117,896 $112,088
Sueldo de superintendente $140,000 $159,821
Porcentaje del presupuesto correspondiente a 36% 36%
los sueldos de maestros
Porcentaje del presupuesto correspondiente a

. . . 6% 6%
los sueldos administrativos

Puede encontrar mayores informes sobre los sueldos, vea la pagina web del CDE bajo Beneficios y Salarios Certificados, http://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.

Cursos de Colocacidon Avanzada (AP) (ciclo escolar 2014-15)

Materia Cantidad de Cursos AP Ofrecidos* % de Alumnos en Cursos AP

Computacion N/A
Inglés N/A
Bellas artes y artes escénicas N/A
Idioma extranjero N/A
Matematicas N/A
Ciencias N/A
Ciencias sociales N/A
Todos los cursos

Nota: Cajas con N/A no requieren datos. * Donde hay matriculaciones de curso estudiantil.

Desarrollo Profesional (tres afios mas recientes)

La Escuela Secundaria John Muir (JMMS, por sus siglas en inglés) cuenta con tiempo semanal para formacién profesional integrado al
horario. Es los miércoles por la mafiana de 8-9:40. Los alumnos entran tarde cada miércoles. Los maestros se pueden reunir como
personal entero y reciben formacion profesional entre si, de la administracidén o presentadores externos de algin tipo cada semana.
Los maestros también tienen tiempo frecuente para colaborar en sus Comunidades de Aprendizaje Profesional (PLCs, por sus siglas
en inglés). Hay varios tipos de PLCs en el plantel a fin de mantener la colaboracién funcionando de forma altamente eficaz.

Ademas de la formacidn profesional escolar, los maestros reciben formacion profesional a nivel distrital. En el dltimo afio, los maestros
han recibido capacitacion tecnoldgica, capacitacion sobre Aprendizaje Cooperativo Kagan y Capacitacidon sobre Disciplina Positiva.
También se envia a grupos mas pequefios a varias capacitaciones de formacién profesional y conferencias con varios temas, incluyendo
instruccion de normas basicas y tecnologia. También se traen facilitadores a la escuela para ayudar a los maestros a planificar y ensefiar
en torno a los principios de las normas basicas. Esto se ofrece con un contrato mediante la Oficina de Educacién del Condado de Kings
(KCOE, por sus siglas en inglés) y sus consultores. Todos los maestros de matematicas y dos de los maestros de artes lingliisticas en
inglés (ELA, por sus siglas en inglés) han recibido capacitacion especializada en la ensefianza de contenido digital como parte del
Curriculo Ditigal Sistema d Cursos Pearson, que estamos probando.
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